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Prot. n. oY/ ¢/ 47 del 20/02/2018
ALTERNANZA SCUOLA LAVORO

CONVENZIONE

TRA

Istituto D¥Istruzione Supericre “E. Mattei” con sede legale in Castrovillari {CS) Via delle Querce, codice fiscale
94032120787, d’ora in poi denominato “istituzione scolastica”, rappresentato dal Dirigente Scolastico Prof. Bruno
BARRECA nato a Reggio Calabria il 19/05/1958, codice fiscale BRRBRN58E19H224S,

Il Centro Studi Le Muse con sede in Corigliano Calabro alla Via Degli Albanesi s.n.c. — Codice Fiscale 97025460789
rappresentato da Falbo Antonio nato a Longobucco il 10/04/19635, codice fiscale FLBNTNG65D10E678I,

E
IVITEL TELEMATICA E SICUREZZA S.r.l. con sede a Castrovillari in via Via Schiavello sn. Codice Fiscale 02705130785
legalmente rappresentato da Giuseppe Viceconte nato a Castrovillari i 02/02/1961 , codice fiscale
VCCGPP61B02C349S.

PREMESSO E CONSIDERATO CHE

- ai sensi dellart. 1 D. Lgs. 77/05, I'alternanza costituisce una modalita di realizzazione dei corsi nel secondo ciclo
del sistema d’istruzione e formazione, per assicurare ai giovani V'acquisizione di competenze spendibili nel
mercato del lavoro;

- ai sensi della legge 13 luglio 2015 n.107, art.1, commi 33-43, i percorsi di alternanza scuola lavoro, sono
organicamente inseriti nel piano triennale dell’offerta formativa dellistituzione scolastica come parte integrante
dei percorsi di istruzione;

- I'alternanza scuola-lavoro & soggetta all'applicazione del D, Lgs. 9 aprile 2008, n .81 e successive modifiche;

- & stata riscontrata la disponibilita e I'interesse di IVITEL TELEMATICA E SICUREZZA S.r.1., con sede a Castrovillari
in via Via Schiavello, a consentire lo svolgimento di attivita volte a far acquisire agli alunni della classe 4SA una
gamma di abilitd cognitive e pratiche atte a risolvere problemi specifici sul lavoro, comprendendo I'uso intuitivo e
creativo delle abilita manuali, 'uso di materiali e attrezzature;

- & stata riscontrata la disponibilita del Centro Studi Le Muse -richiesta con nota Prot. N. 994/c42 del 16/02/2018-
di collaborare al percorso di n.80 ore di Alternanza Scuola lavoro destinato alla classe 45A, garantendo,
gratuitamente, un’attivita in FAD di n.40 ore per lo svolgimento del progetto dal titolo “Progettista e
Programmatore di Sistemi di Automazione e di Telecontrollo” svolto in collaborazione con 'azienda IVITEL
TELEMATICA E SICUREZZA S.r.l. di Castrovillari

SI CONVIENE E S! STIPULA

Di realizzare un percorso di alternanza scuola lavoro, della durata di n.80 ore, destinato alla classe IV SA A.S. 2017-
18 denominato “Progettista e Programmatore di Sistemi di Automazione e di Telecontrolfo”




Art. 1 - IVITEL TELEMATICA E SICUREZZA S.1.l. sl impegna, a titolo non oneroso, a mettere a disposizione:

1. LA PROPRIA STRUTTURA MANAGERIALE per incontrare il gruppo classe 45A -per la presentazione
dell’azienda, Villustrazione del ptano di sicurezza aziendale e delle attivitd da svolgere, per un totale din.10
ore, secondo un calendario da concordarsi con VIS E. Mattei.

2. |L MATERIALE OCCORRENTE E UN TUTOR AZIENDALE, disponibile per n.30 ore, per svolgere, presso 'S E.
Mattei le seguenti attivita: L
- laprogettazionee la programmazione di un sistema antintrusiene con sistema atlantis-allarme-domotica

{Per gruppi} con assistenza di un tutor aziendale. o
- la realizzazione del singolo progetto allarme-domotica (per gruppi) con assistenza di un tutor aziendale
3. it MATERIALE DIDATTICO che gli studenti potranno censultare in EAD per un totale din. 40 ore; '

Art. 2 If centro studi Le Muse provvedera a predisporre, a titolo gratuito, su propria piattaforma la formazione a
distanza utilizzando il materiale didattico fornito da IMITEL TELEMATICA E SICUREZZA srl

Art. 3) L'LLS “Mattel” e NVITEL TELEMATICA E SICUREZZA S.rl. concorderanno 1l calendario delle att_lvité da
svolgersi nelle diverse fasi del progetto. :

Art 4) ULLS. “Mattel” nomina un docente tutor per e di attivita di insegnamento che si impegna a fornire i propri
serviz con la massima ditigenza ed in particolare a redigere una relazione finale sul risultati raggiunti.

Art.5) La presente convenzione & a titolo gratuito e decorre dalia data sotto indicata e dura fino all'espletamento
dell’esperienza definita da ciascun percorso formative personalizzato pressa il soggetto ospitante.

E in ogni caso riconesciuta facolty al soggetto ospitante e al soggetto profmotore di risalvere la presente
convenziene in case di violazione degli obblighi in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavero o del piano
farmativo personalizzato.

Art. 6) IVITEL TELEMATICA E SICUREZZA S.i'.'t.. e il Centro Studi Le Muse, a titolo nen oneroso, si imbegnano a
redigere la dichiaraziene delle competenze acquisite rispettivamente nel contesto di lavoro e per la formazione a
distanza nonché a rilasciare la certificazione delle ore previste per il percorso di Alternanza Scugla- Lavoro In
narrativa.

Castrovillari, b

Per il Ceniro Studi Le Muse
Il Presidente
_Ing. Antonio Falbo
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